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N d encia

Secretaria General de Joventut

Resolucio de 3 de juliol de 1995, per la que
s'estableixen els programes dels cursos de
formacio de monitors i de directors
d'activitats delleure infantil i juvenil i els
criteris per la seva avaluacio.

DOGC 2083 de 2 d'agost de 1995

— Inici Mapa wab Contactar G

Ates el Decret 213/1987, de 9 de juny, sobre reconeixement d'escoles d'educadors en el lleure infantil i juvenil;

Atesa I'Ordre de 3 de juliol de 1995, per la qual s'estableixen les etapes dels cursos de formacié de moni
directors d'activitats de lleure infantil i juvenil,

Resolc

1- Establir com a programes de I'etapa lectiva dels cursos de formacié de monitors i de directors d'activita
lleure infantil i juvenil els que s'assenyalen, respectivament, als annexos 1 i 2 d'aquesta Resolucié.

2- Establir com a procediments concrets i instruments d'avaluacié d'aguests cursos els que s'assenya
I'annex 3 d'aquesta Resoluci6.

Barcelona, 3 de juliol de 1995

Josep Coll i Bertran
Secretari general de Joventut

Annex 1

Curs de formacié de monitors: programa de I'etapa lectiva

-1 Ambit sociologic (5 hores)

1.1 L'entorn socio-cultural:

1.1.1 La descoberta i el coneixement de I'entorn.
1.1.2 El medi social: caracteristiques i repercussions.
1.1.3 La cultura i els valors.

1.2 El temps lliure:

1.2.1 El concepte de temps lliure.

1.2.2 La historia i el significat social del temps lliure.
1.2.3 El temps lliure dels infants i dels joves:
influéncies i possibilitats.

-2 Ambit psicologic (15 hores)

2.1 Elsinfants i els joves:

2.1.1 Psicologia evolutiva: trets basics del desenvolupament.
2.1.2 Les técniques d'observacio.

2.2 El tractament de la diversitat:

2.2.1 El respecte a les diferéncies.

2.2.2 La integraci6 dels disminuits fisics, psiquics, sensorials i organics.
2.2.3 La integracid de persones amb dificultats socials.

2.3 El grup d'infants:

2.3.1 Dinamica de grups: caracteristiques basiques dels grups.
2.3.2 Situacions grupals de I'educacio en el lleure.

2.3.3 El paper del monitor en el grup.

2.3.4 La comunicacié humana.

-3 Ambit de pedagogia del lleure (20 hores)

3.1 Conceptes fonamentals:

3.1.1 El concepte d'educacié. Aprenentatge i educacio.
3.1.2 Ambits educatius de l'infant i el jove (familia,
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escola, lleure, etc.): caracteristiques i funcions.

3.1.3 L'educacio en el lleure: principis i possibilitats.

3.2 El plantejament educatiu:

3.2.1 Opcions basiques de I'educacio en el lleure.

3.2.2 El projecte educatiu: continguts, estructuracio i

formulacié.

3.2.3 Taxonomies d'objectius. Els objectius de I'educacio6 en el lleure.

3.2.4 Els pas dels objectius als mitjans educatius.

3.2.5 Els continguts: fets, conceptes, principis, procediments, valors, normes i actituds. La seqlienciac
continguts. Els continguts de I'educacio en el lleure.

3.2.6 Principis metodologics de I'educacio en el lleure.

3.3 Els mitjans de I'educacio en el lleure:

3.3.1 La sistematitzaci6 dels mitjans educatius: monitor, grup, activitat, quotidia i medi.
3.3.2 Les funcions del monitor i la relacié educativa.

3.3.3 Caracteristiques i tipus d'activitat.

3.3.4 La quotidianeitat.

3.4 La planificaci6 d'activitats educatives:

3.4.1 El procés de preparacio, realitzacié i avaluacié d'activitats educatives.

3.4.2 La planificacié i regulacié de campaments juvenils, colonies, camps de treball, casals de vacances i rt
3.4.3 La planificacié educativa en situacions concretes

(un centre d'interes, un taller, una sortida, una activitat).

3.4.4 Organitzaci6 d'un marc educatiu i organitzacié del treball.

-4 Ambit de I'expressi6 (5 hores)

4.1 Psicopedagogia de I'expressioé.

4.2 Expressio linglistica (oral i escrita).

4.3 Expressio plastica i artesanal.

4.4 Expressio dinamica, corporal i psicomotriu. Teatre i dramatitzacié.
4.5 Expressio musical.

-5 Ambit del joc i de I'esport (5 hores)
5.1 Psicopedagogia del joc.

5.2 Els jocs.

5.3 Les joguines.

5.4 El joc esportiu i I'educacié fisica.

-6 Ambit de la natura (10 hores)

6.1 Geografia fisica de Catalunya.

6.2 Ecologia i descoberta de la natura.

6.3 Excursionisme i acampades (planificacio, técniques, recursos).

-7 Ambit de la salut (10 hores)

7.1 Educacio per a la salut.

7.2 Promocio de la salut: higiene, dietética i seguretat.
7.3 Prevenci6 de les drogodependéncies.

7.4 Primers auxilis.

-8 Ambit d'activitats, técniques i continguts educatius

(10 hores): en aquest ambit es tractara una o més de les seglents tematiques:
8.1 La cultura popular i tradicional.

8.2 Imatge i so.

8.3 Ciéncia i tecnologia.

8.4 El consum i el civisme.

8.5 Activitats i marcs d'actuacié de I'educacié ambiental.

8.6 L'educacio per la pau i el desenvolupament.

Annex 2

Curs de formacié de directors: programa de I'etapa lectiva
Bloc general

-1 Ambit sociologic (10 hores)
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1.1 Sociologia de I'educacié en el lleure:

1.1.1 Analisi historica i socioldgica del lleure en la nostra societat.
1.1.2 Les funcions socials de I'educacio en el lleure.

1.1.3 Perspectives sobre la cultura del lleure.

1.2 Historia i realitat de I'educacio en el lleure a Catalunya:
1.2.1 La historia de I'educacio en el lleure a Catalunya.

1.2.2 Les institucions i els moviments d'educacio en el lleure.
1.2.3 Els diferents models institucionals.

1.3 L'entorn:

1.3.1 El pais: referéncies socio-culturals basiques de Catalunya.
1.3.2 L'analisi sistematica de I'entorn (geografica,

social, econdmica, etc.).

1.3.3 Estudi d'un entorn concret.

1.4 Analisi sociologica de la poblacié infantil i

juvenil:

1.4.1 Trets sociologics i antropologics generals de la
poblacid infantil i juvenil.

1.4.2 Situacions de marginacio.

1.4.3 L'associacionisme i la societat civil en el treball
d'infancia i joventut.

1.4.4 Les politiques d'infancia i joventut a Catalunya.
Referéncies internacionals.

-2 Ambit psicopedagogic (25 hores)

2.1 Marc educatiu:

2.1.1 Opcions i valors en I'educacio en el lleure.

2.1.2 L'ideari: model de persona i model de societat.

2.1.3 El projecte educatiu: plantejaments i elaboracio.

2.2 El seguiment dels infants i dels joves:

2.2.1 Técniques d'observacio.

2.2.2 Larelacié amb els altres agents educatius

(families, escola, etc.).

2.3 Els objectius educatius:

2.3.1 Sistematica de la formulacié dels objectius.

2.3.2 Taxonomia d'objectius per a I'educacié en el lleure.

2.3.3 Programaci6 d'objectius i programa evolutiu.

2.4 La metodologia:

2.4.1 Métodes i mitjans de I'educaci6 en el lleure.

2.4.2 Sistematitzacié dels mitjans en funcio dels objectius: monitor, grup, activitat, quotidia i medi.
2.4.3 Sistematitzacié d'activitats, técniques i continguts

i el seu Us pedagogic.

2.5 La planificacio educativa:

2.5.1 Del projecte educatiu al disseny d'accions educatives.

2.5.2 Planificacié de campaments juvenils, colonies, camps de treball, casals de vacances i rutes.
2.5.3 Planificacié de situacions quotidianes i continuades en els centres d'esplai, agrupaments escoltes, etc
2.6 L'avaluacié:

2.6.1 Avaluacio6 en el procés educatiu: de la preparacié i de la realitzacio.

2.6.2 Funcio de feed back en el procés educatiu.

-3 Ambit d'organitzacio i gestié de centres d'educacio en el lleure i d'activitats de vacances infantils i juvenil:
(20 hores)

3.1 Legislacio:

3.1.1 Normatives sobre associacionisme.

3.1.2 Normatives sobre activitats de lleure i altres que hi tinguin relacié.
3.1.3 Normatives sobre ajuts i subvencions.

3.1.4 Altres aspectes normatius.

3.2 Organitzaci6 i gestio:

3.2.1 Planificacié general d'una entitat i models d'intervencié.

3.2.2 Estatuts, reglaments de funcionament i organigrames.

3.2.3 Relacions institucionals.

3.3 Infraestructura i serveis basics:

3.3.1 Secretaria.

3.3.2 Administracio.

3.3.3 Locals i intendéncia.

3.3.4 Infraestructura sanitaria i de seguretat.

-4 Ambit del director i de I'equip de monitors (25 hores)
4.1 El monitor com a persona:
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4.1.1 Motivacions, necessitats i caracteristiques dels monitors.
4.1.2 Voluntariat i professionalitat del monitor

4.1.3 La formacié permanent: formacié humana i formacié técnica.
4.2 L'equip de monitors:

4.2.1 Dinamica i funcionament de I'equip de monitors.

4.2.2 El treball en equip: técniques i animacié de reunions.

4.3 El director:

4.3.1 Les funcions directives en una entitat d'educacio en el lleure.
4.3.2 El director com a responsable.

4.3.3 Models de gesti6 i perfil del director.

4.3.4 Avaluacio de la funcié directiva i formacié permanent del director.

Bloc d'aprofundiment o d'especialitzacio

Les tematiques a tractar en aquest bloc s'han de centrar en un o més dels quatre aspectes seglents:

a) Especialitzacions tematiques en les diferents arees d'activitats i continguts educatius en el lleure fixades
programa del curs de monitors.

b) Aprofundiment en alguns dels temes tractats en el bloc general d'aquest curs de directors.

c¢) Especialitzacions en models institucionals 0 marcs d'actuacié especifica de I'educacio en el lleure tals
activitats d'estiu, centres juvenils o casals de joves, ludoteques, escoles de natura, granges-escola, acti
extraescolars.

d) Aprofundiment en tematiques relacionades amb el lleure tals com: intervencié en situacions de margir
educacio ética i de valors, treball intercultural, integracié de disminuits, educacié ambiental, educaci6 pe
salut, educacio viaria.

Annex 3

Criteris per al'avaluacio dels cursos de monitors i de directors d'activitats de lleure infantil i juvenil

-1 Participaci6 de I'alumne

Aquesta participacié s'haura de valorar, tant per a I'etapa lectiva com per a l'etapa de practiques, en func
l'assisténcia, que no podra ser inferior al 85% del total d'hores, i en funcid de tots aquells altres elements «
criteri de cada escola defineixin I'aprofitament i la qualitat de la participacio.

-2 Assimilaci6 dels continguts impartits
L'assimilacio dels continguts impartits s'haura de valorar mitjangant treballs, exercicis o proves, algun dels
haura de ser individualitzat, i mitjancant la memaria de practiques.

-3 Idoneitat per a la funcié
La idoneitat implica el conjunt d'aptituds i actituds personals indispensables per complir la tasca d'educadol
a monitor o com a director d'activitats de lleure infantil o juvenil, en cada cas.

(95.179.042)
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